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对沙河市第九届人民代表大会
第二次会议第31号建议的答复

韩创杰代表：
您提出的“关于减少对农村教师非教育教学任务摊派”的建议收悉，现答复如下：
2019年12月，中共中央办公厅、国务院办公厅印发了《关于减轻中小学教师负担进一步营造教育教学良好环境的若干意见》，从统筹规范督查检查评比考核事项、统筹规范社会事务进校园、统筹规范精简相关报表填写工作等方面提出了要求。紧接着《中共河北省委办公厅、河北省人民政府办公厅印发<关于减轻中小学教师负担进一步营造教育教学良好环境的若干措施>的通知》（冀办传〔2020〕27号）和《中共邢台市委办公室、邢台市人民政府办公室印发<邢台市关于减轻中小学教师负担进一步营造教育教学良好环境的具体措施>的通知》（邢办传〔2020〕9号）下
[bookmark: _GoBack]发，我市据此制定了《沙河市关于减轻中小学教师负担进一步营造教育教学良好环境的具体措施》。其中规定“各部门统一部署的专项工作，开展的城市创优评先等活动，涉及中小学校、确需中小学教师参与的，由教育部门严格按要求依程序统筹安排，原则上不得安排中小学教师到与教育教学无关的场所开展相关工作，或做其他与教师职责无关的工作，不得影响正常教育教学。如遇特殊时期、紧急情况，由教育部门根据上级要求统筹布置。”
市教育局始终围绕“关注一线，为基层减负”这一核心，积极推进教育改革，用好“减负清单”，以坚实的步伐，推动基层减负工作，让基层一线教师工作更加合理高效。  
一、构建对上积极对接、对下敢于担责的工作格局。近年来，围绕“减负、增效、提质”主线，市教育局主动出击，下沉基层学校倾听广大教师的呼声，收集整理基层学校负担过重问题，逐一梳理减负清单；主动将市委、市政府及上级教育部门安排部署的各项工作有机结合，确保“研究透，沟通好”，避免出现工作重复落实，造成基层教师负担过重的问题，解放学校“生产力”，为全市教育工作提质增效提供有力保障。  
二、合理压减会议、文件数量。市教育局充分开展作风整顿，狠抓干部队伍思想政治教育，不断增强服务基层意识，最大限度精简会议内容、时间、参会范围，倡导利用网络系统召开会议及培训，提升会议和培训的实效性和针对性。同时，杜绝“过度痕迹管理”，对各类表格、材料上报及数据采集等工作，严把关、重落实、轻留痕，确保“减量不减质”。通过严格审核发文、会议流程，使发文数量、会议数量大幅压减。
三、充分减轻基层学校迎检负担。为着力解决形式主义、官僚主义和教育政绩观错位问题，市教育局强化结果导向，积极改革查验资料等传统模式，通过实地查看育人效果、解决实际问题、倾听群众评价等多种方式，合理减轻因迎接各类检查给学校、教师带来的负担。  
下一步，教育局将继续关注基层学校特别是农村学校教师减负问题，严格执行相关规定，确保基层教师安心从事教学。
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