沙河市住房和城乡建设局
2021年度部门整体支出绩效自评报告

按照《沙河市财政局关于开展2021年度市级项目支出绩效自评和部门整体支出绩效自评工作的通知》（沙财监[2022]年1号）文的要求，切实加强财政支出管理，提高财政资金使用绩效，我局提高认识、精心组织、高度重视，认真地开展了2021年度部门整体支出绩效自评工作，现将自评情况汇报如下：
1、 基本概况。
（一）主要职责职能。 
贯彻执行国家、省和邢台市住房城乡建设工作的方针、政策和法律、法规。拟订住房城乡建设方面的政府规章草案；拟订全市住房城乡建设行业发展规划并组织实施；研究提出住房城乡建设重大问题的政策建议；负责住房城乡建设行业安全生产监管。
负责城镇低收入家庭住房保障。拟订城镇住房保障相关政策并指导实施；会同有关部门做好中央和省市城镇保障性安居工程资金安排并监督实施；组织编制、实施城镇住房保障发展规划和年度计划。
负责推进住房制度改革。拟订适合市情的住房政策，指导住房建设，推动住房制度改革；拟订住房建设发展规划并组织实施。
负责推行工程建设标准。组织实施工程建设实施阶段的国家和省、邢台市标准及国家和省、邢台市统一的行业标准；监督实施公共服务设施（不含通信设施）建设标准；指导工程建设标准和工程量计量规则的实施；收集、发布工程材料、人工、机械设备使用等市场价格信息。
负责房地产市场的监督管理。会同有关部门拟订房地产市场调控政策并监督执行；拟订房地产业的行业发展规划、产业政策，制定房地产开发、房屋交易、房屋租赁、房地产估价与经纪管理、物业管理的规章制度并监督实施。指导国有土地上房屋征收与补偿工作。
负责建筑市场的监督管理。负责国家规定必须招标的房屋建筑和市政基础设施工程招标投标活动的监督工作；拟订勘察设计、施工、建设监理的政府规章草案；制定规范建筑市场各方主体行为的规章制度并监督执行。
指导城乡建设工作。研究拟订城市建设政策、规章制度并指导实施;编制市级住房和城乡建设行业发展规划并组织实施；指导住房和城乡建设行业相关专业规划编制和实施；负责协助市政府统筹指导市政府投资的市政公用设施项目建设；会同有关部门负责历史文化名镇名村及传统村落的保护和监督管理工作。
拟订村镇建设政策并指导实施；指导乡村建筑风貌管控（建设方面）；指导农村住房建设和安全及危房改造；指导建制镇生活污水处理；指导重点镇和特色小城镇建设。
负责建筑工程质量安全监管。拟订建筑工程质量、施工安全和竣工验收备案的政策、规章制度并监督执行；组织或参与工程重大质量、安全事故的调查处理；拟订建筑业、工程勘察设计咨询业的技术政策并指导实施。负责建设工程消防设计审查工作。
负责推进建筑节能减排。会同有关部门拟订建筑节能的政策、规划并指导实施；制定住房城乡建设的科技发展规划和政策；组织实施重大建筑节能项目；指导和推动建筑节能减排、绿色建筑发展和住房城乡建设行业信息化。
负责行政执法监督。负责落实住房城乡建设系统行政执法的政策法规；开展住房城乡建设系统违法违规行为的监督与检查；组织查处应由市住房城乡建设局实施行政处罚的案件。
完成市委、市政府交办的其他任务。
（2） 组织架构、人员及资产情况。
沙河市住房和城乡建设局单位基本性质为机关，经费形式为财政拨款，内设机构5个，有：办公室、房产市场综合管理办公室、建筑市场综合管理办公室、城乡建设综合管理办公室、综合财务股；下属单位8个，有：沙河市绿色建筑发展中心、沙河市建设工程施工安全服务中心、沙河市建设工程招投标中心、沙河市住房和城乡建设稽查大队、沙河市建设工程造价服务中心、沙河市市政建设服务中心、沙河市建设工程质量服务中心、沙河市房屋交易与产权管理中心。截止2021年12月31日，沙河市住房和城乡建设局有在职职工54名，资产11649.25万元。
（3） 部门履职总体目标。确保我局各项日常工作和厕所改造、“双代”、传统村落和历史文化名村、老旧小区改造、农村危房改造、保障性住房租金补贴等专项工作顺利开展，认真地完成市委、市政府交办的其他任务。
（4） 年度整体绩效目标、任务。
根据预算绩效管理要求，我局组织对2021年度整体绩效目标和任务的一般公共预算项目支出全面开展绩效自评，具体有：
1、 确保机关日常工作顺利开展，保障职工各项权益。
2、 增强了决策的科学性，项目安排的合理性，提高预算的规范性，资金使用效益不断提高。
3、 厕所改造、“双代”、传统村落和历史文化名村、老旧小区改造、农村危房改造、保障性住房租金补贴等项目的完成，确保了人民群众的切身利益，同时也更清楚地了解预算支出所取得的社会和经济效益。
（5） 预算资金安排及资金支出情况。
2021年度我局年初预算资金安排4704.32万元，资金支出12466.99万元，其中：项目支出11320.97万元。年末结余373.78万元（年初结余1416.36万元，本年度调整预算11424.41万元，本年度资金支出12466.99万元，年末结余373.78万元）。
预算绩效管理及整体绩效实现情况。
（1） 开展预算绩效管理情况。
我局按照市财政局的有关要求，积极开展2021年度预算部门整体支出绩效自评，具体有：
1、 认真梳理部门职责工作活动和预算项目，加强预算项目库管理使用，努力编制绩效目标指标，确保了不入库项目不编制年度预算。
2、 及时提交总体绩效评价报告和项目绩效评价报告。
3、 发挥财政一体化业务平台作用，规范预算管理，加强绩效运行监控。
4、 积极参加财政局组织的绩效预算管理培训，提高业务能力，确保了我局绩效预算管理工作扎实开展。
（2） 工作履行活动完成情况。
运用项目数量完成率、及时率和质量达标率等指标，对厕所改造、“双代”、传统村落和历史文化名村、老旧小区改造、农村危房改造、保障性住房租金补贴等项目的履行完成情况进行评价，各项目均已全部按时地完成了当年任务数量，项目完成率达到100%；项目质量均符合要求，质量验收合格率达到100%，各项目履行活动完成情况评价结果均达到优。
（3） 实施履职活动产生的效果及社会公众或服务对象满意程度。
对完成的厕所改造、“双代”、传统村落和历史文化名村、老旧小区改造、农村危房改造、保障性住房租金补贴等项目进行了效果评价，确保了人民群众的切身利益，同时，农村生态环境得到了有效改善，提升了农村人居环境，其经济效益、社会效益、生态效益和受益群体满意程度等均达到优。
3、 绩效评价的组织实施情况。
（1） 评价对象绩效目标。我局对2021年初确定的本部门一般公共预算支出项目全面开展了绩效自评，绩效自评覆盖率达到100%，
（二）绩效指标、评价标准和评价方法。
根据工作开展和经费使用情况，通过绩效年度目标、数量指标、质量指标、成本指标、时效指标、社会经济效益指标、群众满意度指标等绩效指标，制定相应的评价标准，运用综合评价法，对2021年度绩效预算项目支出绩效和部门整体支出绩效工作进行评价。
4、 各项绩效目标的实现程度及差异性原因分析。我局各项绩效目标已全部完成。    
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